


Programmes nécessitant un stage à la fin de la formation

� 5 programmes DEP qui sont aussi offerts en anglais, 
� 2 ASP



� Quels sont les avantages d’accepter un stagiaire
dans votre entreprise?



� Contribuer à la formation de nos étudiants en  
aidant un futur finissant à compléter ses études 
et à s’intégrer sur le marché du travail. 

� Faire connaître votre entreprise à la future main 
d’œuvre et à l’école

� Possibilité de rechercher un(e) futur(e) 
employé(e), évaluer ses compétences et 
construire une banque de candidats pour 
l’avenir. 

Avantages d’accueillir un stagiaire



� Les assurances de la CSST sont déboursées par la 
Commission scolaire de Montréal à 100%. 

� La qualité de la formation reçue rend nos 
stagiaires rapidement autonomes. 

� Un suivi est garanti par l’école tout au long du 
stage et un enseignant fera une visite pour aider 
le stagiaire et l’entreprise à compléter les 
documents d’évaluation. 

Avantages d’accueillir un stagiaire



� Possibilité d’embaucher le stagiaire 
immédiatement à la fin du stage. 

� Le stage est généralement court et non 
rémunéré

Avantages d’accueillir un stagiaire



� Quelles sont les obligations de mon entreprise quand 
j’accueille un stagiaire?



� Permettre au stagiaire de bien s’intégrer au sein 
d’une équipe de travail de façon supervisée et 
sécuritaire. 

� Remplir un formulaire d’évaluation à la fin du 
stage. 

� Discuter avec le stagiaire de ses points forts et 
ses points faibles afin de lui permettre de 
s’améliorer. 

Participation de l’entreprise



� Quelles sont les services offerts aux entreprises?



� Service de placement offert par l’école. 

� Les entreprises peuvent être inscrites sur une 
liste qui sera remise à chaque groupe finissant 
en recherche d’un stage.

� Possibilité d’offrir une formation sous forme 
travail/études. 

Services offerts aux entreprises



Étape 1 Étape 2 Étape 3

L’étudiant vous 
envoie 
sa demande

Confirmation du stage Évaluation

Document officiel
fourni par l’école

� Nom de l’entreprise
� Dates de début du 

stage
� Signatures de 

l’étudiant, de l’école 
et de l’entreprise

Document 
complété par 
l’entreprise

� Rapport 
d’appréciation

La  démarche

� Document officiel

fourni par l’école
� Nom de l’étudiant
� Dates de disponibilité
� Signature de la Direction



Exemple de grille d’évaluation



École des métiers de l'aérospatiale de Montréal
5300, rue Chauveau Montréal (Québec)
H1N 3V7

514 596.2376 poste 6215 
| www.emam.ca |cardinm@csdm.qc.ca

Merci!


